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1 ИЮНЯ – МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ


Дорогие дети, уважаемые родители!
Совет и администрация Приаргунского

муниципального округа поздравляют вас с
Международным днём защиты детей!

Детство – время беззаботных и радостных дней, ярких
впечатлений, первых шагов к успеху. Какими запомнятся
детские годы нашим детям, зависит от нас, взрослых. Имен-
но мы должны создать условия, чтобы каждый наш юный
житель рос в атмосфере любви, семейного тепла и роди-
тельской заботы.
Дорогие ребята! Впереди три месяца летнего отдыха.

Пусть они запомнятся вам увлекательными событиями, ин-
тересными встречами, отличным настроением. Будьте здо-
ровы и любознательны, набирайтесь сил и положительных
эмоций! Мечтайте, творите, ставьте перед собой высокие
цели и верьте в себя!
Уважаемые взрослые, никогда не забывайте свои детс-

кие годы и помните о вашей сегодняшней ответственности
за будущее молодого поколения. Пусть дети радуют нас
своими успехами в учёбе, творческими и спортивными до-
стижениями, наполняют нашу жизнь добрыми надеждами!

Международный день защиты детей – один из самых
старых международных праздников. Решение о его про-
ведении было принято в 1925 году на Всемирной кон-
ференции, посвященной вопросам благополучия детей,
в Женеве. История умалчивает, почему этот детский
праздник было решено отмечать именно 1 июня.
По одной из версий, в 1925 году Генеральный консул

Китая в Сан-Франциско собрал группу китайских детей-си-
рот и устроил для них празднование Дуань-у цзе (Фестива-
ля лодок-драконов), дата которого как раз пришлась на 1
июня. По счастливой случайности, день совпал и со вре-
менем проведения «детской» конференции в Женеве.
После Второй мировой войны, когда проблемы сохра-

нения здоровья и благополучия детей были как никогда ак-
туальны, в 1949 году в Париже состоялся конгресс жен-
щин, на котором прозвучала клятва о безустанной борьбе
за обеспечение прочного мира, как единственной гарантии
счастья детей. В том же году на Московской сессии Совета
Международной демократической федерации женщин в
соответствии с решениями её 2-го конгресса был учреж-
дён сегодняшний праздник. А через год, в 1950 году 1 июня
был проведён первый Международный день защиты де-
тей, после чего этот праздник проводится ежегодно.
У Международного дня детей есть флаг. На зелёном

фоне, символизирующем рост, гармонию, свежесть и пло-
дородие, вокруг знака Земли размещены стилизованные
фигурки – красная, желтая, синяя, белая и черная. Эти че-
ловеческие фигурки символизируют разнообразие и тер-
пимость. Знак Земли, размещённый в центре, — это сим-
вол нашего общего дома.
Интересно, что этот праздник активно поддержали в

странах, избравших социалистический путь развития. В
эпоху существования Советского Союза 1 июня в школах
начинались летние каникулы. Международный день защи-
ты детей отмечали речами и дискуссиями о правах и бла-

гополучии детей, проводили показы новых детских худо-
жественных фильмов и телепередач, устраивали спортив-
ные соревнования для детей, часто приглашая к участию и
родителей. И сегодня во многих странах в этот день прохо-
дит множество массовых, развлекательных и культурных
мероприятий для детей.
Но День защиты детей – это не только весёлый празд-

ник для самих детей, это и напоминание обществу о необ-
ходимости защищать права ребёнка, чтобы все дети рос-
ли счастливыми, учились, занимались любимым делом и
в будущем стали замечательными родителями и гражда-
нами своей страны.
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В ЗАКОНОДАТЕЛЬНОМ СОБРАНИИ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Пресс-служба Законодательного собрания
Забайкальского края

ÏÎÌÎÙÜ Ó×ÀÑÒÍÈÊÀÌ ÑÂÎ
Расходы края на помощь участникам СВО увеличены

на 1,45 милиарда рублей. Поправки в главный финансо-
вый документ года депутаты краевого парламента при-
няли на майском заседании сразу в двух чтениях.
Увеличить расходы бюджета предложено за счёт ком-

мерческого кредита. Средства будут направлены на соци-
альную помощь участникам спецоперации.
Предлагается увеличить расходы на 1,45 миллиарда

рублей. В том числе, 16 миллионов рублей на создание
Госфонда поддержки участников спецоперации и 1,44 мил-
лиарда рублей на социальные выплаты. Из них 966 мил-
лионов гражданам, которые заключили контракт с 1 марта
2023 года, 58 миллионов рублей мобилизованным, полу-
чившим ранения, а также 80 миллионов рублей членам
семей погибших, – доложила на заседании министр фи-
нансов региона Вера Антропова.
Она также уточнила, что эти суммы могут корректиро-

ваться как в сторону уменьшения, так и увеличения, по-
скольку расчёт произведен исходя из сумм, сложившихся
за первый квартал года, он составил 280 млн. рублей.
С учетом изменений объем расходов бюджета края на

2023 год сложился в объеме 114,2 млрд. рублей. Сумма
доходов осталась прежней – 104 млрд. рублей. Дефицит
увеличился до 10,1 млрд. рублей.

ÂÛÁÎÐÛ ÏÎ ÌÀÆÎÐÈÒÀÐÍÎÉ
ÑÈÑÒÅÌÅ

Соответствующий законопроект принят на майском
заседании Законодательного Собрания во втором,
окончательном чтении.
В соответствии с действующим законодательством ре-

гиона, муниципальные выборы в представительные орга-
ны в составе 15-ти и более депутатов проводятся по сме-
шанной (мажоритарно-пропорциональной) избирательной
системе, при которой часть депутатов избираются персо-
нально по округам, а часть — по партийным спискам.
После официального опубликования новой редакции за-

кона,  выборы депутатов представительных органов посе-
лений с численностью населения менее 3 тысяч человек,
муниципалитетов с численностью представительного орга-
на менее 25 депутатов, а также в муниципальных округах
будут проводиться только по мажоритарной системе.
По новым правилам уже в этом году в единый день го-

лосования пройдут выборы советов Красночикойского и Чи-
тинского районов.
Депутаты фракции ЛДПР и КПРФ проголосовали против

принятия законопроекта, однако он всё-таки обрел статус
закона, большинство депутатов поддержало поправки в
избирательное законодательство регионов.

ÂÎÇÌÎÆÍÎÅ  ËÈØÅÍÈÅ
ËÈÖÅÍÇÈÈ

Депутаты Законодательного Собрания направят фе-
деральным законодателям проект закона, согласно ко-
торому точки общепита, где торгуют алкоголем, будут
обязаны соблюдать правила ГОСТ.
Сейчас  нормы национальных стандартов носят рекоменда-

тельный характер. Этим пробелом в законодательстве пользу-
ются недобросовестные организации, которые под видом ока-
зания услуг общепита круглосуточно продают алкоголь.
Региональная служба по тарифам и ценообразованию

предложила внести изменения в федеральный закон, и зак-
репить в законодательстве соблюдение норм ГОСТ в каче-
стве обязательного требования. Принятие проекта закона
даст право лицензирующим организациям отказать в вы-
даче лицензии, а также привлекать недобросовестные орга-
низации к административной ответственности за наруше-

ние лицензионных требований.
Авторы документа полагают, что введение обязательно-

го соблюдения норм ГОСТ позволит значительно сократить
количество организаций, фиктивно осуществляющих дея-
тельность по оказанию услуг общепита.
Депутатский корпус Законодательного Собрания края

единогласным решением принял постановление по внесе-
нию в Государственную Думу РФ проекта федерального
закона о внесении изменения в закон «О государственном
регулировании производства и оборота этилового спирта,
алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограни-
чении потребления (распития) алкогольной продукции».

ÏÎÂÛØÅÍÈÅ ÑÒÎÈÌÎÑÒÈ
ËÈÖÅÍÇÈÈ ÍÀ ÏÐÎÄÀÆÓ ÀËÊÎÃÎËß
Законодательная инициатива РСТ Забайкалья, которая

меняет порядок получения и оплату лицензий на прода-
жу алкоголя, была единогласно одобрена депутатским
корпусом  на пленарном заседании краевого парламента.
Напомним,  сейчас лицензия стоит 65 тысяч рублей, при

этом лицензиат может включить в неё  неограниченное ко-
личество торговых объектов, оплатив госпошлину в разме-
ре 3500 рублей.
По данным Региональной службы по тарифам, в 2015 году

количество торговых объектов, занимающихся продажей ал-
коголя, составляло 2240, при этом работали они по 742 лицен-
зиям. В 2022 году число лицензируемых торговых объектов
увеличилось до 2987, а лицензий стало ещё меньше – 309.
При таком подходе, по словам авторов документа, круп-

ная торговая сеть и один сельский магазин платят госпош-
лину в одном размере. Для создания равных конкурентных
условий на алкогольном рынке РСТ Забайкалья предложи-
ло стоимость одной лицензии на один или три торговых
объекта оставить прежней – 65 тысяч рублей, а за включе-
ние в лицензию каждого дополнительного торгового объек-
та пошлину увеличить до 20 тысяч рублей.
Законодательную инициативу РСТ Забайкалья  депутатс-

кий корпус краевого парламента поддержал единогласным
решением. Положительное заключение на проект закона
дали законодатели из 50 регионов страны. Документ в бли-
жайшее время будет направлен в Государственную Думу РФ.

ÍÎÂÛÉ ÂÈÄ ÀÄÌÈÍÈÑÒÐÀÒÈÂÍÎÉ
ÎÒÂÅÒÑÒÂÅÍÍÎÑÒÈ

Законопроект о штрафах для владельцев домашних жи-
вотных, нарушающих требования к содержанию и выгулу
своих питомцев, одобрен депутатами в первом чтении.
Инициатором введения на территории Забайкальского

края такого вида административной ответственности ста-
ла региональная прокуратура.
При первичном нарушении забайкальцы могут получить

предупреждение или штраф от 1 до 2 тыс. рублей. За повтор-
ные нарушения штраф составит от 2,5 до 5 тысяч рублей.
Правом составления протоколов будут наделены госвет-

служба края, органы местного самоуправления и полиция
(в случае заключения соответствующего соглашения). Рас-
смотрение материалов дел о нарушениях будет возложено
на административные комиссии, которые работают на тер-
ритории всех муниципалитетов.
Цель закона – повысить ответственность владельцев

животных, улучшить санэпидобстановку, а также исключить
факты причинения животными вреда здоровью людей.
Справочно: в 2022 году по поводу укусов животных в ме-

дицинские организации края обратились 956 человек, из них
370 – несовершеннолетние, 70 – пенсионеры, 27 – инвалиды.
Как ожидается, второе чтение документа состоится в

июне.
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ÓÂÀÆÀÅÌÛÅ ÏÐÅÄÏÐÈÍÈÌÀÒÅËÈ!
Администрация Приаргунского муниципального округа сообщает о проведении конкурса «Лучший предприниматель

2022 года» на территории Приаргунского муниципального округа.
Конкурс проводится в целях стимулирования предпринимательской деятельности на территории Приаргунского му-

ниципального округа Забайкальского края.
Конкурс проводится по трём номинациям:
- «Лучшая организация торговли»;
- «Лучшая организация общественного питания»;
- «Лучшая организация по предоставлению услуг».
Сроки проведения конкурса: с 1 июня по 30 июня 2023 года.
Для участия в конкурсе участники предоставляют в отдел развития экономики, проектов и внешнеэкономических

связей администрации Приаргунского муниципального округа (пгт. Приаргунск, ул. Ленина, 6, кабинет № 30) заявку на
участие с приложением документов, утверждённых постановлением администрации Приаргунского муниципального
округа от 18 мая 2023 года № 302 «О проведении конкурса «Лучший предприниматель 2022 года» на территории При-
аргунского муниципального округа.
Все подробности по телефону: 8 (30243) 2-16-18.

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИАРГУНСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18 мая 2023 г.                                                                № 302
п.г.т. Приаргунск

О проведении конкурса «Лучший предприниматель
2022 года» на территории Приаргунского

муниципального округа
В целях реализации мероприятий муниципальной про-

граммы «Развитие малого и среднего   предприниматель-
ства на территории Приаргунского муниципального округа
Забайкальского края на 2022-2026 годы», утверждённой по-
становлением администрации Приаргунского муниципаль-
ного округа Забайкальского края от 20 декабря 2021 года
№ 931, руководствуясь ст. 37 Устава Приаргунского муни-
ципального округа Забайкальского края, администрация
Приаргунского муниципального округа Забайкальского края
постановляет:

1. Провести конкурс «Лучший предприниматель 2022
года» на территории Приаргунского муниципального окру-
га Забайкальского края.

2. Утвердить положение о проведении конкурса «Луч-
ший предприниматель 2022 года» на территории Приар-
гунского муниципального округа Забайкальского края (при-
ложение №1).

3. Создать комиссию по проведению конкурса «Лучший
предприниматель 2022 года» на территории Приаргунско-
го муниципального округа Забайкальского края и утвердить
ее состав (приложение № 2).

4. Утвердить критерии бальной оценки участников кон-
курса (приложение № 3).

5. Утвердить форму заявки на участие в конкурсе «Луч-
ший предприниматель 2022 года» на территории Приар-
гунского муниципального округа Забайкальского края (при-
ложение № 4).

6. Официально опубликовать настоящее постановление
на официальном сайте Приаргунского муниципального ок-
руга Забайкальского края в информационно-телекоммуни-
кационной сети Интернет и в районной газете «Приаргунс-
кая заря».

7.  Контроль за исполнением настоящего постановле-
ния возлагаю на отдел развития экономики, проектов и
внешнеэкономических связей администрации Приаргунс-
кого муниципального округа Забайкальского края (Андрее-
ву Е.В.).

Глава Приаргунского
муниципального округа                                      Е. В. ЛОГУНОВ

Приложение № 1
к постановлению администрации Приаргунского

муниципального округа
                                              от 18 мая 2023 года № 302

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса «Лучший предприниматель

2022 года» на территории Приаргунского
муниципального округа

1. Общие положения
1.1 Конкурс «Лучший предприниматель 2022года» на тер-

ритории Приаргунского муниципального округа Забайкаль-
ского края (далее – Конкурс)  проводится администрацией
Приаргунского муниципального округа Забайкальского края.

1.2 Конкурс проводится в рамках реализации муници-
пальной программы «Развитие малого и среднего предпри-
нимательства на территории Приаргунского муниципаль-
ного округа Забайкальского края  на 2022-2026 годы», ут-
верждённой постановлением администрации Приаргунско-
го муниципального округа Забайкальского края от 20 де-
кабря 2022 года № 931.

1.3 Настоящее положение определяет цели и условия
организации проведения Конкурса, права и обязанности
организаторов и участников Конкурса, процедуру проведе-
ния Конкурса и порядок награждения победителей.

1.4 Конкурс проводится в целях поддержки и развития
малого предпринимательства Приаргунского муниципаль-
ного округа Забайкальского края, стимулирования предпри-
нимательских инициатив.

1.5 Организация проведения Конкурса возлагается на
отдел развития экономики, проектов и внешнеэкономичес-
ких связей администрации Приаргунского муниципального
округа Забайкальского края.

1.6. К участию в Конкурсе допускаются субъекты малого
и среднего предпринимательства (далее - участники), от-
вечающие требованиям       статьи 4 Федерального закона
от 24.07.2007г.  № 209 – ФЗ «О развитии малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации» и осуще-
ствляющие свою деятельность на территории Приаргунс-
кого муниципального округа Забайкальского края.

2. Цели и задачи конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях стимулирования пред-

принимательской деятельности на территории Приаргунс-
кого муниципального округа Забайкальского края.

2.2. Основными задачами конкурса являются:
– выявление и поощрение субъектов малого и среднего

предпринимательства, добившихся наибольших успехов в
своей деятельности по итогам 2022 года;
– формирование конкуренции;
– формирование позитивного общественного мнения о

предпринимателях муниципального образования занятых
в сфере малого и среднего бизнеса;
– стимулирование к повышению качества обслуживания

потребителей.
3. Конкурсная комиссия

3.1 Отбор, оценку перечня документов и определение
победителей Конкурса осуществляет конкурсная комиссия
(далее – Комиссия).

3.2 Комиссия рассматривает материалы участников и
принимает решение о проведении оценки перечня докумен-
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тов или отказе в рассмотрении перечня документов.
3.3 Комиссия вправе принимать решения, если на ее

заседании присутствует не менее половины ее списочного
состава. Решения комиссии считаются принятыми, если за
них проголосовало более половины присутствующих.

3.4 Комиссия вправе запросить дополнительные доку-
менты у участников Конкурса.

3.5 Каждый член Комиссии имеет один голос. В случае
равенства голосов голос председателя Комиссии являет-
ся решающим.

3.6 Комиссия вправе принимать решения заочным голо-
сованием. В этом случае решение принимается по итого-
вым критериям оценки членами Комиссии с последующим
оформлением протокола.

3.7 Решения Комиссии оформляются протоколом, кото-
рый подписывается председателем комиссии или его за-
местителем и секретарем Комиссии.

3.8 Комиссия несет ответственность за сохранность до-
кументов, представленных на Конкурс, и авторских прав
участников.

3.9. Комиссия рассматривает представленные матери-
алы в течение 10 рабочих дней со дня окончания приема
документов.

3.10. Комиссия определяет одного победителя Конкур-
са в каждой номинации, по которым проводится Конкурс
(приложение № 1 к Положению о проведении конкурса
«Лучший предприниматель 2022 года» на территории При-
аргунского муниципального округа Забайкальского края).

3.11. Церемонию награждения победителей Конкурса
«Лучший предприниматель 2022 года» на территории При-
аргунского муниципального округа Забайкальского края
проводится на торжественном мероприятии.

4. Порядок и сроки проведения конкурса
4.1. Порядок и сроки предоставления перечня докумен-

тов для участия в
Конкурсе, адрес и телефон организатора Конкурса пуб-

ликуются в районной газете «Приаргунская заря» и на офи-
циальном сайте Приаргунского муниципального округа За-
байкальского края в информационно – телекоммуникаци-
онной сети «Интернет».

4.2. Начало конкурса – 1 июня 2023 года. Срок оконча-
ния приема документов от участников конкурса по всем
номинациям – 30 июня 2023 года. Заявки, поступившие
после установленного срока, не рассматриваются.

4.3. Требования к участникам конкурса (единые):
- зарегистрированные и осуществляющие свою деятель-

ность в установленном законодательством Российской
Федерации порядке на территории Приаргунского муници-
пального округа Забайкальского края;
– относящиеся к субъектам малого и среднего предпри-

нимательства в соответствии с федеральным законом от
24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и сред-
него предпринимательства в Российской Федерации» (с
изм. и доп.);
– в отношении субъекта малого и среднего предприни-

мательства не проводится процедура ликвидации, отсут-
ствует решение арбитражного суда о признании субъекта
малого и среднего предпринимательства банкротом и об
открытии конкурсного производства;
– деятельность субъекта малого и среднего предприни-

мательства не приостановлена на день подачи заявки на
участие в Конкурсе;
– отсутствует задолженность по уплате налогов, сборов

и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной сис-
темы Российской Федерации, в том числе задолженность
по арендной плате претендентов – арендаторов муници-
пального нежилого фонда либо платежей по договорам
купли – продажи объектов муниципального нежилого фон-
да с рассрочкой платежа, а также пеней, санкций и штра-
фов по ним на последнюю отчетную дату, предшествую-
щую дате подачи заявки на участие в Конкурсе;
– отсутствует просроченная задолженность по начислен-

ным выплатам перед работниками субъекта малого и сред-
него предпринимательства.

4.4. Для участия в Конкурсе участники представляют в
отдел развития экономики, проектов и внешнеэкономичес-
ких связей администрации Приаргунского муниципального
округа Забайкальского края (пгт. Приаргунск, ул. Ленина, 6,
кабинет № 30):
– заявку на участие в Конкурсе по установленной фор-

ме (приложение 4);
–  копию свидетельства о государственной регистрации

предприятия;
– копию выписки из Единого государственного реестра

юридических лиц или Единого государственного реестра
индивидуальных предпринимателей;
– справку об исполнении налогоплательщиком обязан-

ности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пе-
ней и налоговых санкций, выданную не ранее чем за 6 ме-
сяцев до дня подачи заявки;
– сведения о численности работников (прилагается фор-

ма СЗВ-М за 2022 год (заверенная копия));
– копии дипломов, благодарственных писем, почетных

грамот и прочих документов, подтверждающих достижения
участника конкурса (при наличии);
– копии документов, подтверждающих благотворитель-

ную деятельность (при наличии);
– копии документов, подтверждающих общественную

деятельность (при наличии);
– фотографии, иллюстрирующие предпринимательскую

деятельность;
– иные сведения, которые участник конкурса считает

целесообразным сообщить в целях создания наиболее
полного представления о собственной деятельности.
Предоставляемые копии документов заверяются руко-

водителями организаций или индивидуальными предпри-
нимателями, подавшими заявку на участие в конкурсе.
Документы, представленные участниками конкурса, не

возвращаются.
4.5. Основания для отклонения предложения (заявки)

участника отбора на стадии рассмотрения и оценки пред-
ложений (заявок), в частности:
– несоответствие участника отбора требованиям, уста-

новленным в пункте 4.3 настоящего Положения;
– несоответствие представленных участником отбора

предложений (заявок) и документов (в случае, если требо-
вание о предоставлении документов предусмотрено пра-
вовым актом) требованиям к предложениям (заявкам) уча-
стников отбора, установленным в объявлении о проведе-
нии отбора;
– недостоверность представленной участником отбора

информации, в том числе информации о месте нахожде-
ния и адресе юридического лица;
– подача участником отбора предложения (заявки) пос-

ле даты и (или) времени, определенных для подачи пред-
ложения (заявки);
– иные основания для отклонения предложения (заяв-

ки) участника отбора (при необходимости).
Комиссия проводит оценку участников по установлен-

ным критериям (приложение № 4).
4.6. Дату определения победителей Конкурса устанав-

ливает Комиссия. Срок рассмотрения заявок определяет-
ся комиссией, но не должен превышать 20 календарных
дней со дня завершения приема заявок.

4.7. При рассмотрении заявок участников устанавлива-
ется их соответствие требованиям, установленным п.4.3
настоящего Положения, проверяется наличие необходимых
документов и правильность их оформления.

4.8. Победителями Конкурса признаются участники, име-
ющие наивысший балл, равный сумме баллов оценки.

4.9. На каждую номинацию Конкурса определяется по-
бедитель.

4.10. Участники, ставшие победителями Конкурса, на-
граждаются дипломами и денежными призами. Участники
Конкурса, не занявшие призовые места, получают благо-
дарственные письма за участие в конкурсе «Лучший пред-
приниматель 2022 года» на территории Приаргунского му-
ниципального округа Забайкальского края. В благодар-
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ственном письме указываются:
1. Название, дата и место проведения Конкурса;
2. Наименование предприятия;
3. Фамилия, имя, отчество руководителя;
4. Подписи одного или нескольких членов комиссии.
Благодарственное письмо заверяется печатью админи-

страции Приаргунского муниципального округа Забайкаль-
ского края.

4.11. Победители Конкурса получают право использовать
в своей документации и рекламных материалах звание
победителя конкурса «Лучший предприниматель 2022 года»
на территории Приаргунского муниципального округа За-
байкальского края.

4.12. Итоги проведения Конкурса публикуются в район-
ной газете «Приаргунская заря» и на официальном сайте
Приаргунского муниципального округа Забайкальского края
в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет».

4.13. В случае, если до окончания срока подачи заявок
на участие в конкурсном отборе не поступило ни одной
заявки, организатор конкурса вправе продлить срок при-
ема заявок на участие в конкурсе.

5. Номинации конкурса
5.1.  Конкурс проводится по следующим номинациям:
а) лучшая организация торговли;
б) лучшая организация общественного питания;
в) лучшая организация по предоставлению услуг.

6. Порядок расходования средств

Приложение № 2
к постановлению администрации Приаргунского

муниципального округа от 18 мая 2023 года № 302

Состав комиссии по проведению конкурса
«Лучший предприниматель 2022 года» на территории

Приаргунского муниципального округа
Забайкальского края

Кайгородова Татьяна Викторовна – заместитель главы
Приаргунского муниципального округа по социальным воп-
росам, председатель комиссии;
Андреева Евгения Викторовна – начальник отдела раз-

вития экономики, проектов и внешнеэкономических связей
администрации Приаргунского муниципального округа, за-
меститель председателя комиссии;
Зайцева Светлана Николаевна – главный специалист по

труду отдела развития экономики, проектов и внешнеэко-
номических связей администрации Приаргунского муници-
пального округа, секретарь комиссии;
Члены комиссии:
– Колесникова Елена Михайловна – председатель ко-

митета по финансам Приаргунского муниципального ок-
руга;
– Кулешов Дмитрий Николаевич – начальник отдела

сельского хозяйства администрации Приаргунского муни-
ципального округа;
– Суходолин Сергей Витальевич – начальник отдела по

правовой работе администрации Приаргунского муници-
пального округа;
– Литвинцева Татьяна Валерьевна – главный специа-

лист-экономист отдела сельского хозяйства администра-
ции Приаргунского муниципального округа;
– Феняк Ирина Николаевна – председатель Совета пред-

принимателей при администрации Приаргунского муници-
пального округа.

Приложение № 3
к постановлению администрации

Приаргунского
муниципального округа

                                               от18 мая 2023 года № 302

КРИТЕРИИ БАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА

Приложение № 4
к постановлению администрации

Приаргунского
муниципального округа
Забайкальского края

                                                                     от 18 мая
2023 года № 302

Форма

Заявка
на участие в конкурсе «Лучший предприниматель

2022 года» на территории Приаргунского
муниципального округа Забайкальского края

(полное наименование организации – заявителя)
заявляет о своем намерении принять участие в конкур-

се  «Лучший предприниматель 2022 года» на территории
Приаргунского муниципального округа Забайкальского края
ОКВЭД__________________________________________

№ 
п/п 

Наименование Цена за 
единицу, руб. 

Количество, шт. Стоимость, руб. 

1. Денежный приз за занятое 1 
место в номинации «Лучшая 
организация торговли» 

 

11000,0 

 

1 

 

11000,0 

2. Денежный приз за занятое 1 
место в номинации «Лучшая 
организация общественного 

питания» 

 

11000,0 

 

1 

 

11000,0 

3. Денежный приз за занятое 1 
место в номинации «Лучшая 

организация по 
предоставлению бытовых 

услуг» 

 

11000,0 

 

1 

 

11000,0 

4. Благодарственные письма 
участникам конкурса 

350,0 20 7000,0 

5. ИТОГО:   40000,0 

 

1. Численность работников 
(чел.) 

нет численности - 0 баллов; 

от 1 до 3 человек - 1 балл; 

от 4 до 6 человек - 2 балла; 

от 7 до 9 человек - 3 балла; 

от 10 до 15 человек - 4 балла; 

от 16 до 20 человек - 5 баллов 

2. Количество созданных 
рабочих мест в отчетном 

году 

Увеличение численности сотрудников 
отсутствует – 0 баллов; 

1-2 новых рабочих мест – 1 балл; 

3-4 новых рабочих мест – 2 балла; 

5-7 новых рабочих мест – 3 балла; 

8-10 новых рабочих мест – 4 балла; 

более 10 новых рабочих мест – 5 баллов. 

3. Рост среднемесячной 
заработной платы 

работников 

Прирост отрицательный или равен 0 % - 0 
баллов; 

Прирост от 0,1 % до 5 % - 1 балл; 
Прирост от 5,1% до 10 % - 2 балла; 
Прирост от 10,1 % до 15% - 3 балла; 
Прирост от 15,1 % до 20 % - 4 балла; 
Прирост свыше 20 % - 5 баллов. 

4. Рост объема выручки 
от реализации товаров, работ, 

услуг 

Прирост отрицательный или равен 0 % - 0 
баллов; 

Прирост от 0,1 % до 5 % - 1 балл; 
Прирост от 5,1% до 10 % - 2 балла; 
Прирост от 10,1 % до 15% - 3 балла; 
Прирост от 15,1 % до 20 % - 4 балла; 
Прирост свыше 20 % - 5 баллов. 

5. Участие в общественной 
деятельности 

отсутствие фактов участия - 0 баллов; 

принято участие 1 раз - 3 балла; 

принято участие от 2 до 5 раз - 5 баллов; 

принято участие более 5 раз - 7 баллов 

6. Участие в 
благотворительной 
деятельности 

отсутствие фактов участия - 0 баллов; 

принято участие 1 раз - 3 балла; 

принято участие от 2 до 5 раз - 5 баллов; 

принято участие более 5 раз - 7 баллов 

7. Благоустройство 
прилегающей территории 

отсутствие благоустроенной территории – 0 
баллов; 
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Адрес __________________________________________
Контактный телефон ___________, факс _________,
е-mail: ___________________________________________
Ф.И.О. руководителя _______________________________
Ф.И.О. ответственного лица _________________________
С порядком проведения конкурса ознакомлены и соглас-

ны. Показатели деятельности прилагаются.
Руководитель                           _______________ / _______ /
М.П.
Дата подачи заявки:   ________________

Приложение
к Заявке на участие в конкурсе

«Лучший предприниматель 2022 года»

Показатели деятельности участника Конкурса:
Таблица № 1

Таблица № 2

Таблица № 3

Дополнительные показатели
Таблица № 4

_________________________________________________________________________________
(должность)                                            (подпись, расшифровка)

"____" _______________ 20___ г.
М.П.

Приложение № 1
к Положению о проведении конкурса

«Лучший предприниматель 2022 года»
на территории Приаргунского

муниципального округа

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

Участник конкурса __________________________________

Председатель комиссии:_____________________
Заместитель председателя комиссии:_______________
Члены комиссии:___________________________
Дата: «____»________________2023 года

ÑÀÍÀÒÎÐÍÎ-ÊÓÐÎÐÒÍÎÅ ËÅ×ÅÍÈÅ
Более 200 жителей Забайкальского края получили

путёвки на санаторно-курортное лечение в 2023 году На
обеспечение этих целей региональное Отделение СФР
направило свыше 13 миллионов рублей

С начала года Забайкальское Отделение СФР обеспе-
чило 207 человек,пострадавших на производстве, путёвка-
ми на санаторно-курортное лечение.До конца года ОСФР
также планирует направить в Центры реабилитации Фон-
да ещё 287 человек.
Традиционно профильное лечение граждане получают

в специализированных реабилитационных центрах Соци-
ального фонда России: «Омский», «Волгоград», «Крис-
талл», «Голубая речка», «Тинаки», «Тараскуль», «Ключи»,
«Туманный», а также в санаториях Забайкальского края
«Шиванда», «Ургучан», «Дарасун».
«Санаторно-курортное лечение является важной состав-

ной частью процесса реабилитации людей, пострадавших
в результате несчастного случая на производстве или име-
ющих профессиональные заболевания. Медицинские про-
цедуры вкупе с благоприятными и комфортными условия-
ми помогают значительно улучшить состояние организма
человека. После прохождения реабилитации человек мо-
жет не только восстановить своё здоровье и вернуться к
трудовой деятельности, но и, по возможности, свести к
минимуму процент утраты трудоспособности», – отметил
заместитель управляющего Отделением СФР по Забай-
кальскому краю Олег Федоров.
Для справки:право на бесплатную путевку в санаторий

по линии социального страхования имеют люди, получив-
шие производственную травму или имеющие профессио-
нальное заболевание. На первом этапе они проходят ос-
видетельствование в Бюро медико-социальной эксперти-
зы, специалисты которого  разрабатывают программу реа-
билитации пострадавшего (ИПРА). Отделение СФР сможет
направить человека в санаторий только в том случае, если
в программе среди прочих мер реабилитации указано са-
наторно-курортное лечение. При этом, Фонд оплачивает
расходы на проезд, лечение, проживание и питание пост-
радавшего и если,  это указано в программе реабилита-
ции, также оплачивается проезд, проживание и питание
сопровождающего лица. Продолжительность пребывания
в оздоровительном учреждении в основном составляет 21
день, для людей с травмой позвоночника срок путЁвки со-
ставляет 42 дня. Средняя стоимость стандартного пребы-
вания – более 63 тысяч рублей.
Получить информацию по всем вопросам, относящим-

ся к деятельности СФР можно, обратившись  в единый
контакт-центр по номеру: 8-800-1000-001 (звонок бесплат-
ный) или по телефону регионального контакт-центра
ОСФР по Забайкальскому краю 8-800-2000-702 (звонок
бесплатный).

СООБЩАЕТ СФР

№  
пп Наименование показателей 2021 2022 

 
1. 

 
Объем выручки (тыс. рублей)   

2. Общая сумма налоговых платежей в 
бюджеты всех уровней (тыс. рублей)   

 

№  
пп. Наименование показателей 2021 2022 

 
1. 

Размер минимальной заработной платы 
работников (рублей)   

 

№  
пп. Наименование показателей 2021 2022 

1. Количество вновь созданных рабочих мест 
(единиц)   

2. Объем инвестиций в основной капитал (тыс. 
рублей)   

 

№ 
пп. Наименование показателей Да Нет 

 
1. 

Наличие наградных документов (предприятия и руководителя) 
(перечислить и приложить копии)   

2. Участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях (перечислить 
выставки, если есть дипломы участника - приложить копии)   

3. Оказание благотворительной деятельности (перечислить, 
приложить подтверждающие документы)   

4. Осуществление общественной деятельности (название 
организации, членом которой являетесь)   

 

№ п/п Наименование критерия Оценка 
1. Численность работников (чел.)  
2. Количество созданных рабочих мест в отчетном году  
3. Рост среднемесячной заработной платы работников  
4. Рост объема выручки от реализации товаров, работ, услуг  
5. Участие в общественной деятельности  
6. Участие в благотворительной деятельности  
7. Благоустройство прилегающей территории (подтверждается 

фотографиями) 
 

8. Наличие дипломов, благодарственных писем, почетных 
грамот и прочих документов 

 

9. Иные сведения, которые участник конкурса считает 
целесообразным сообщить в целях создания наиболее 
полного представления о собственной деятельности 

 

 Итого:  
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ЛУННЫЙ  КАЛЕНДАРЬ
30 МАЯ – 11-Й ЛУННЫЙ ДЕНЬ.
Фаза Луны: вторая четверть, Луна

Растущая.
Характеристика дня: это напря-

жённый день, который считается са-
мым сильным из всего лунного цик-
ла, а также одним из самых удачных
из всего лунного месяца, несмотря на
суровость. В организме происходит
пробуждение мощных сил. Сегодня
можно увидеть, как реализуется то,
что задумалось или наметилось в
начале лунного месяца.
Влияние на личность: в этот

день велика концентрация внутрен-
ней энергии. То, что вы делаете, об-
ладает мощью, способной свернуть
горы. В дополнение, усиливается
личное обаяние, возрастает уверен-
ность в себе, вас не покидает энту-
зиазм.
Бизнес и деньги: удачный день

для подготовленных решительных
действий в бизнесе и другой работе.
Будьте особенно внимательны: может
представиться редкий шанс в дело-
вой сфере, поэтому ненароком не
упустите его. В переговорах поможет
личное обаяние.
Здоровье: не рекомендуется акти-

визировать лечебное воздействие на
больного. Начавшиеся заболевания
могут привести к осложнениям для
представительниц слабого пола, но
для мужчин они будут незначитель-
ны.
Физические нагрузки: в этот день

благоприятен отдых, умеренные фи-
зические нагрузки Хорошо гулять, де-
лать упражнения для повышения гиб-
кости и растяжки.
Стрижка волос: по фазе Луны –

вполне своевременна, и даже способ-
ствует усилению влияния на людей.
Отношения: в этот день особенно

полезно проявлять свою любовь к
близким – позаботьтесь о них, одари-
те вниманием, подарками – за это
воздастся в полной мере.
Брак: считается, что день благо-

приятен для заключения брака. Имен-
но в этот день лунного цикла состоя-
лась свадьба Мэрилин Монро и Ар-
тура Миллера, но лунного благоволе-
ния для звездной пары оказалось не-
достаточно…
Предупреждения: сегодня лучше

исключить из планов охоту, потому
что этот день – день взаимодействия
с животным миром. Кроме того, пред-
полагается осторожное обращение с
насекомыми, избегайте укусов. Будь-
те осторожны с колющими и режущи-
ми предметами. Сегодня тот день,
когда падающие ножи и вилки предуп-
реждают об опасности. Тем, кто не
контролирует свою силу и энергию,
предпочтительнее будет воздержать-
ся от серьёзных дел.
Сны: те, которые снятся сегодня,

большого значения не имеют, не сто-
ит обращать на них внимание.

ÐÀÑÑÌÎÒÐÅÍÈÅ ÎÁÐÀÙÅÍÈÉ Â ÎÐÃÀÍÀÕ
ÏÐÎÊÓÐÀÒÓÐÛ

Работа органов прокуратуры с жалобами и заявлениями граждан представля-
ет собой важный самостоятельный вид деятельности Российской прокуратуры и
регулируется в первую очередь ст. 10 и 27 Федерального закона «О прокуратуре
Российской Федерации», Федеральным законом от 02.05.2006 «О порядке рас-
смотрения обращений граждан Российской Федерации», приказом Генерального
прокурора Российской Федерации от 30.01.2013  № 45 «Об утверждении и введе-
нии в действие Инструкции о порядке рассмотрения обращений и приема граж-
дан в органах прокуратуры Российской Федерации».
Так, согласно ст. 10 Закона о прокуратуре Российской Федерации в органах

прокуратуры в соответствии с их полномочиями разрешаются заявления, жало-
бы и иные обращения, содержащие сведения о нарушении законов. Обращения,
не подлежащие разрешению в органах прокуратуры, пересылаются по принад-
лежности с извещением об этом заявителя. Приказом Генерального прокурора
РФ от 30.01.2013 № 45 всем подчинённым прокурорам предложено работу по
рассмотрению обращений граждан подчинить решению задач защиты прав и сво-
бод человека, укрепления законности и правопорядка.
Обращения могут быть получены в письменной или устной форме на личном при-

еме, по почте, информационным системам общего пользования. Рассматриваются
также обращения граждан, направленные средствами массовой информации. Пись-
менное обращение должно содержать либо наименование органа, в который на-
правляется обращение, либо фамилию, имя и отчество соответствующего должнос-
тного лица, либо его должность, а также фамилию, имя, отчество (последнее при
наличии) гражданина, направившего обращение, почтовый адрес, по которому дол-
жен быть направлен ответ или уведомление о переадресовании обращения, изло-
жение существа вопроса, личную подпись указанного гражданина и дату.
Обращение, поступившее в форме электронного документа, должно содер-

жать фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии) гражданина, направив-
шего обращение, адрес электронной почты, по которому должны быть направле-
ны ответ, уведомление о переадресации обращения.
Обращения граждан после их поступления в органы прокуратуры до передачи

их на рассмотрение подлежат отдельному учёту и регистрируются в порядке, ус-
тановленном Инструкцией по делопроизводству в органах и учреждениях проку-
ратуры Российской Федерации. Письменные обращения подлежат обязательной
регистрации в течение 3 дней с момента поступления в органы прокуратуры.
Обращения, поступившие в органы прокуратуры Российской Федерации, под-

лежат обязательному рассмотрению. По результатам предварительного рассмот-
рения принимается одно из следующих решений: о принятии к разрешению; об
оставлении без разрешения; о передаче на разрешение в нижестоящие органы
прокуратуры; о направлении в другие органы; о прекращении рассмотрения обра-
щения; о приобщении к ранее поступившему обращению; о возврате заявителю.
В органах прокуратуры обращения граждан, военнослужащих и членов их се-

мей, должностных и иных лиц разрешаются в течение 30 дней со дня их регист-
рации, а не требующие дополнительного изучения и проверки – в течение 15 дней,
если иное не предусмотрено федеральным законодательством.
По итогам разрешения обращений может быть принято одно из следующих

решений: «удовлетворено» приняты меры к полному или частичному восстанов-
лению прав и законных интересов заявителя; «удовлетворено повторное обра-
щение» обращение, в котором обжалуются ответы соответствующей прокурату-
ры и по которому принималось решение об отказе в удовлетворении ранее по-
данного обращения. При этом первичное решение отменяется; «отклонено» –
требования заявителя, изложенные в обращении, признаны необоснованными;
«разъяснено» – по обращению, в котором не содержалось просьб об удовлетво-
рении каких-либо требований или ходатайств, разъяснены вопросы правового
характера; «принято иное решение» обращение оставлено без разрешения, при-
общено к материалам уголовного дела (надзорного производства), прекращена
переписка; «направлено» обращение в 7-дневный срок направлено для разре-
шения в другую прокуратуру или другое ведомство по принадлежности.
Не подлежат разрешению обращения: не содержащее сведений о лице, на-

правившем его (не указаны фамилия и почтовый адрес); в которых отсутствуют
сведения, достаточные для их разрешения; содержание которых свидетельству-
ет о прямом вмешательстве авторов в компетенцию органов прокуратуры; если
текст письменного обращения не поддается прочтению.
На эти обращения автору в 7-дневный срок сообщается о недостатках в обра-

щениях, препятствующих их рассмотрению.
Ответ на обращение (запрос) направляется в форме электронного документа

по адресу электронной почты, указанному в обращении, поступившем в органы
прокуратуры в форме электронного документа, и в письменной форме по почто-
вому адресу, указанному в обращении, поступившем в органы прокуратуры в пись-
менной форме.

Е.Шиверский,  старший помощник прокурора Приаргунского района

ПРОКУРОР РАЗЪЯНЯЕТ
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Объявление
Военный комиссариат Приаргунского, Калганского и Нерчинско-Заводско-

го районов Забайкальского края приглашает граждан, прибывавших в запасе,
для заключения контрактов о прохождении военной службы в Вооруженных
силах Российской Федерации.
Военная служба по контракту – это возможность осознанно и профессио-

нально выполнять свой конституционный долг и обязанность по защите Оте-
чества.
Военная служба по контракту – это стабильность, широкие возможности для

самореализации, достойный уровень жизни и высокий социальный статус.
Социальные гарантии и льготы военнослужащих по контракту

и членов их семей
1. При заключении контракта о прохождении военной службы сроком на 1

год и более военнослужащему выплачивается единовременная денежная вып-
лата в размере 195 тысяч рублей.

2. В зоне специальной военной операции военнослужащему, проходящему
военную службу по контракту, выплачивается денежное довольствие в зави-
симости от воинского звания, должности и выслуги лет. Размер денежного
довольствия военнослужащих по контракту превышает выплаты, предусмот-
ренные для мобилизованных. Указом Президента РФ от 31 марта 2023 года
№ 230 устанавливаемая ежемесячная социальная выплата в размере 15 ты-
сяч рублей. Ежемесячные денежные выплаты составляют от 204 тысяч руб-
лей в месяц.

3. Для ветеранов боевых действий предусмотрена ежемесячная дополни-
тельная выплата в размере 3896,19 руб.

Жилищное обеспечение
1. Предоставление служебного жилого помещения на период военной службы.
2. Выплата денежной компенсации за найм жилья.
3. Вступление в накопительно-ипотечную систему (НИС) жилого обеспече-

ния через 3 года службы.
Бесплатное медицинское обеспечение
Обязательное государственное страхование
Сохранение рабочего места
В период проведения специальной военной операции за военнослужащим

сохраняется рабочее место на время прохождения военной службы по кон-
тракту.

Обеспечение детей в организациях высшего образования
Дети военнослужащих-участников специальной военной операции имеют

право на первоочередное поступление  в российские вузы по отдельной квоте.
Бесплатный отдых детей в летних оздоровительных лагерях.

ИЗВЕЩЕНИЕ
Администрация Приаргунского

муниципального округа Забайкаль-
ского края (Далее – Администрация
округа) сообщает, что Приаргунский
муниципальный округ – участник до-
левой собственности, о чём в Еди-
ном государственном реестре прав
на недвижимое имущество и сделок
с ним внесены записи регистрации
прав, соответственно:

75:17:000000:166-75/122/2023-740
от 17.05.2023;

75:17:000000:166-75/084/2023-739
от 16.05.2023;

75:17:000000:166-75/062/2023-738
от 16.05.2023;

75:17:000000:166-75/116/2023-736
от 19.04.2023;

75:17:000000:166-75/116/2023-735
от 17.04.2023;

Администрация округа продает 5
земельных долей в праве общей
долевой собственности на земель-
ный участок из земель сельскохо-
зяйственного назначения, находя-
щегося по адресу: Забайкальский
край, Приаргунский район, кадаст-
ровый номер 75:17:000000:166,
сельскохозяйственной организации
или гражданину – члену крестьянс-
кого (фермерского) хозяйства, ис-
пользующим земельный участок,
находящийся в долевой собствен-
ности. Стоимость одной земельной
доли площадью 40 га составляет
117 600 (сто семнадцать тысяч ше-
стьсот) рублей.
Заявления о покупке земельной

доли принимаются в течение шес-
ти месяцев со дня опубликования
настоящего извещения по адресу:
674310, Забайкальский край, При-
аргунский район, п.г.т. Приаргунск,
ул. Ленина, 6, администрация При-
аргунского муниципального округа,
каб. 28, тел.2-18-56.
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